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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m. sausio 17 d. nutarimu Nr. IX-
711 (Zin., 2002, Nr. 10-355, Nr. 60-2346) patvirtinta Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija programa, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu (Zin., 2002, Nr. 57-
2297), Lietuvos Respublikos vie$ojo administravimo jstatymu (Zin., 1999, Nr. 60-1945; 2006, Nr.
77-2973), Lietuvos Respublikos vieSyjy, ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje
istatymu (Zin.. 1997, Nr. 67-1659; 2000, Nr. 18-431), Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m.
spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,Dél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo" (Zin.,
2002, Nr. 98-4339), Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276
.Deél Sprendimy projekty poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo ir jgyvendinimo" (Zin., 2003,
Nr. 23-975), Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguzés 19 d. nutarimu Nr. 607 ,.Dél
Padaliniy ir asmeny, valstybés ir savivaldybiy jstaigose vykdanciy korupcijos prevencijg ir kontrole,
veiklos ir bendradarbiavimo taisykliy patvirtinimo" (Zin., 2004, Nr. 83-3015), Lietuvos
Respublikos baudziamuoju kodeksu (Zin., 2000, Nr. 89-2741), Specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus 2003 m. spalio 24 d. jsakymu Nr. 164 , D¢l korupcijos pasireiSkimo tikimybés
nustatymo metodikos patvirtinimo" (Zin., 2003, Nr. 103-4622), Lietuvos Respublikos Sveikatos
apsaugos ministro 2009 m. lapkri¢io 17 d. jsakymu Nr. V-942 D¢l Korupcijos prevencijos
sveikatos sistemoje programos patvirtinimo" (Zin., 2009, Nr. 139-6143; 2009, Nr. 152-6841):

1. Tvirtinu vieSosios jstaigos Eisiskiy asmens sveikatos prieziliros centro korupcijos
prevencijos programg (pridedama).
PRIDEDAMA.
1. Korupcijos prevencijos V3| Eisiskiy asmens sveikatos prieziliros centre programa, I

egz., 7 lapai.

Direktorius Miroslav Duchnevi¢



KORUPCLJOS PREVENCIJOS VS| EISISKIU ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS
CENTRE PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos V8] Eisiskiy asmens sveikatos priezitros centre ( toliau tekste —
Centras ) programos paskirtis — uZtikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos kontroles ir
prevencijos sistema .

2. Korupcijos prevencijos Centre programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Seimo 2002 m. sausio 17 d. nutarimu Nr. IX-711 (Zin., 2002, Nr. 10-355, Nr. 60-2346) patvirtinta
Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija programa, Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos istatymu (Zin., 2002, Nr. 57-2297), Lietuvos Respublikos viesojo administravimo
istatymu (Zin., 1999, Nr. 60-1945; 2006, Nr. 77-2973), Lictuvos Respublikos viesujy, ir privaciy
interesy derinimo valstybinéje tarnyboje istatymu (Zin.. 1997, Nr. 67-1659; 2000, Nr. 18-431),
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,Del korupcijos rizikos
analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo" (Zin., 2002, Nr. 98-4339), Lietuvos Respublikos
Vyriausybes 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,Dél Sprendimy projekty poveikio vertinimo
metodikos patvirtinimo ir jgyvendinimo" (Zin., 2003, Nr. 23-975), Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. geguzés 19 d. nutarimu Nr. 607 ,.Del Padaliniy ir asmeny, valstybés ir
savivaldybiy istaigose vykdangiy korupcijos prevencijq ir kontrole, veiklos ir bendradarbiavimo
taisykliy patvirtinimo" (Zin., 2004, Nr. 83-3015), Lietuvos Respublikos baudziamuoju kodeksu
(Zin., 2000, Nr. 89-2741), Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2003 m. spalio 24 d. jsakymu
Nr. 164 ,.Dél korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo metodikos patvirtinimo" (Zin., 2003,
Nr. 103-4622), Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2009 m. lapkri¢io 17 d.
isakymu Nr. V-942 ,Del Korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programos patvirtinimo"
(Zin., 2009, Nr. 139-6143; 2009, Nr. 152-6841).

3. Korupcija — bet koks valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys,
neatitinkantis jiems suteikty igaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas,
siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.
Korupcija yra vienas i§ pavojingiausiy socialiniy reiSkiniy, keliantis grésme Zmogaus teisems,
demokratijai ir teisinei valstybei, iSkreipiantis socialinj teisinguma, konkurencija, verslo salygas,
stabdantis ekonomikos plétra, keliantis pavojy valstybés valdymui, valstybés institucijy stabilumui
ir visuomenés moralei.

4. Korupcinio pobudZio nusikalstamos veikos - kySininkavimas, tarpininko
kysininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos  vieSojo
administravimo sektoriuje arba teikiant vieSasias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims
naudos: piktnaudZiavimas tarnybine padétimi arba {galiojimy virSijimas, piktnaudziavimas
oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas, suk¢iavimas, turto
pasisavinimas ar i§vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés paslapties
atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelna ar turta pateikimas, nusikalstamu bidu
igytu pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis { valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo
funkeijas atlickan¢io asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu

1



siekiama ar reikalaujama kySio, papirkimo arba nusléepti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar
papirkima (Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymas, Zin., 2002, Nr. 57-2297).

5. Pagrindiniai korupcijos prevencijos uzdaviniai:

5.1. atskleisti korupcijos prieZastis, salygas ir jas Salinti;

5.2. atgrasinti asmenis nuo korupcinio pobtidzio nusikalstamy veiky darymo;

5.3. veiksmingos korupcijos prevencijos siekimas ir bendros antikorupcinés kultiros ugdymas
Centre;

5.4, jtraukti i korupcijos prevencija gyventojus, visuomenines organizacijas;

5.5. skatinti skaidry ir atvira vieSyjuy paslaugy teikima.

II. KORUPCIJOS CENTRE PRIELAIDY ANALIZE

6. Bendrosios korupcijos prielaidos Centre:

6.1. socialinés (nepakankamas sveikatos sistemos darbuotojy atlyginimas ir pan.);

6.2. teisinés (teises akty netobulumas, daZnas jy keitimas; kokybés sistemy ir reglamenty stoka;
nepakankama atsakomybé¢ uz padarytus pazeidimus);

6.3. institucinés (nesivadovaujama asmeninés atsakomybés principais; triksta vieSumo);

6.4. struktiirinés (sveikatos sistemos struktiros sudétingumas ir triikumai; nepakankamas
apriipinimo informacinémis technologijomis lygis ir pan.);

6.5. visuomenés pilietiSkumo stokos (visuomenés poZidrio | korupcija neapibréztumas ir
priestaringumas; nesipriesinimas korumpuotiems sveikatos sistemos darbuotojams; pilieciy
pasyvumas antikorupcinei veiklai);

6.6. ioriniy veiksniy: (tinkamu salygu atskiry sveikatos sistemos subjekty saZiningai
konkurencijai nesudarymas; pacienty pasyvumas antikorupcinei veiklai).

7. Specifinés prielaidos sveikatos sistemoje, darangios jtaka Centro veiklai (administraciniy teiseés
paZeidimy nustatymas, protokoly suraSymas, baudy skyrimas, medicinines paskirties aparatiros,
vaisty ir kt. vieieji pirkimai ir uZsakymai, nepakankama informacija sveikatos prieZiiiros istaigose
apic teikiamas nemokamas ir mokamas sveikatos prieziliros paslaugas, apie pacienty teises ir
galimybes ir t. t.).

III. GALIMOS KORUPCIJOS CENTRE PASEKMES

8. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos reiSkiniai
gali paZeisti visuomeninius santykius sveikatos sistemoje, del ko gali:

8.1. sumazéti sveikatos prieziliros sistemos veiksmingumas, pablogéti teikiamy sveikatos
«priezitiros paslaugy kokybé;

8.2. atsirasti socialiné {tampa, kuri mazina pasitikéjima sveikatos apsaugos priezilra;

8.3. sumazéti pacienty pasitikéjimas Centru;

8.4. pablogéti vieSojo administravimo kokybé ir uZsimegzti farmacijos bei kity jmoniy,
prekiaujandiy medicinos prekémis ir prietaisais, rysiai su korumpuotais sveikatos sistemos
darbuotojais.

9. Atsizvelgiant i ias pasekmes ir aidkiai suvokiant korupcijos pasireiskimo galimybes, galima
numatyti veiksmingas korupcijos prevencijos programos poveikio priemones.

IV. APLINKOS ANALIZE
10. Sveikatos sistemos subjektu (Sveikatos apsaugos ministerija ir jai pavaldZios jstaigos,
sveikatos prieziiiros istaigos) vykdomos funkcijos yra priskiriamos prie veiklos sri¢iy, kuriose

galimas korupcijos pasireiSkimas.
11. Galima i§skirti veiklos sritis, kuriose galima korupcijos pasireiskimo tikimybé:
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11.1 Pagrindinés funkcijos - sveikatos prieZiliros vykdymas (1é$y, gauty i3 ligoniy kasy, tikslinis
panaudojimas);

11.2. veikla, susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy, papildomy teisiy suteikimu ar
apribojimu;

11.3. viesieji pirkimai ir uzsakymai;

11.4. administraciniy teisés pazeidimy nustatymas, protokoly suraSymas, baudy skyrimas

11.5. personalinés atsakomybés ir standartiniy procediiry stoka, teikiant sveikatos prieZitiros
paslaugas;

11.6. vieSyjuy sveikatos priezitiros paslaugu bei duomeny ir ataskaity apie suteiktas paslaugas
teikimas.

V. KORUPCIJOS PREVENCIJA

12. Korupcijos prevencija — korupcijos prieZasCiy, salygu atskleidimas ir $alinimas sudarant bei
igyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobiidZio nusikalstamuy veiky darymo.

12.1. Korupcijos prevencija sveikatos sistemoje - galimos korupcijos priezas¢iy, salygu
atskleidimas ir 3alinimas, jgyvendinant korupcijos prevencijos programos vykdymo priemoniy
plana, taip pat poveikis sveikatos sistemos darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos
korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos. Privalomojo sveikatos draudimo fondo (toliau -
PSDF) lé3y neteiséto, nepagristo gavimo ir panaudojimo prevencija sveikatos sistemoje - galimy
PSDF léSy neteiséto, nepagristo panaudojimo prieZas¢iu, salygy atskleidimas ir Salinimas,
igyvendinant prevencijos programos vykdymo priemoniy plana, taip pat poveikis sveikatos
sistemos darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimo nepagristo PSDF lesy gavimo.

13. Bendrieji korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programos uzdaviniai:

13.1. vykdant Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatyma (Zin., 2002, Nr. 57-2297)
parengti korupcijos prevencijos (kovos su korupcija) istaigoje programa,

13.2. nustatyti ir $alinti korupcijos prielaidas:

13.2.1. vadovaujantis galiojandiais teisés aktais, nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybg ir
parengti motyvuotg iSvada;

13.2.2. nustadius korupcijos prielaidas - imtis priemoniy joms pasalimi;

13.3. ustikrinti sveikatos sistemos veikla reglamentuojanciy teisés akty skaidruma:

13.3.1. atlikti teisés akty, reglamentuojanéiy visuomeninius santykius, kuriuose galima korupcijos
pasireiskimo tikimybé, antikorupcinj vertinima (teisés akty teming korupcijos prevencijos analizg),
teikti pasitilymus dél $iy teiseés akty tobulinimo;

13.3.2. kasmet analizuoti i% fiziniy ir juridiniy asmeny gaunamus skundus (praSymus, pareiSkimus
irkt.);

13.3.3. atlikti parengtu teisés akty, reglamentuojanciy visuomeninius santykius, projekty
antikorupcinij vertinima, pateikti pasitilymus del Siy teises akty projekty tobulinimo;

13.3.4. parengti atitinkamy teisés akty pakeitimy ir papildymu, nauju teises akty projektus;

13.4. teikti informacija valstybés tarnautojy ir juridiniy asmeny registrams apie valstybes
tarnautojus, kurie patraukti administracinén ar drausminén atsakomyben uz sunkius tarnybinius
nusizengimus, susijusius su Vie$ujy ir privaéiy interesu derinimo valstybingje tarnyboje jstatymo
reikalavimy pazeidimu, padarytus siekiant gauti neteiséty pajamy ar privilegijy sau ar kitiems
asmenims; )

13.5. skatinti glaudesnj ir aktyvesnj sveikatos sistemos institucijy bendradarbiavima su
visuomene, ugdant visuomenés nariy pilieting samong ir nepakantuma negerovems;

13.6. bendradarbiauti su Specialiuju tyrimy tarnyba (toliau - STT), kitomis ministerijomis ir
valstybés institucijomis, dalyvaujant jvairiuose dalykiniuose susitikimuose bei kei¢iantis turima
informacija apie taikomas korupeijos prevencijos priemones ir ju veiksminguma.
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14. Specifiniai korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje uzdaviniai:

14.1. sukurti skaidrig ir prieinamg sveikatos priezitiros sistema;

14.2. uztikrinti asmens sveikatos priezifiros paslaugy teikimo draudZiamiesiems privalomuoju
sveikatos draudimu skaidruma;

14.3. uztikrinti teikiamy sveikatos prieZitiros paslaugy kokybeg;

14.4. tobulinti paslaugy apmokeéjimo ir kainy skai¢iavimo metodika;

14.5. uztikrinti sveikatos prieziiros paslaugy teikimo ir ekonominio veiksmingumo kontrolg;

14.6. nustatyti ir patvirtinti bendruosius principus ir kriterijus, pagal kuriuos medicinos pagalbos
priemonés ir vaistai biity perkami laikantis pirkimo - pardavimo sutar¢iy;

14.7. sukurti ir tobulinti sveikatos sistemos informacijos sistema;

14.8. sukurti visiems prieinamg informacijos apie mokamas ir nemokamas sveikatos prieZiliros
paslaugas sistema;

14.9. uztikrinti korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje priemoniy taikyma ir tinkama Sios
programos priemoniy igyvendinimo administravima bei kontrolg.

VI. VISUOMENES ITRAUKIMAS | KORUPCIJOS PREVENCIJOS SVEIKATOS
SISTEMOJE PROGRAMOS [GYVENDINIMA

15. Norint | Korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programa jtraukti visuomeng, reikia:

15.1. skatinti glaudesnj ir aktyvesni mediky bendradarbiavima su visuomene, ugdant visuomenés
nariy pilieting samong ir nepakantuma negeroveéms;

15.2. ugdyti antikorupcing kultiirg (visuomenés ir tarp jy sveikatos sistemos darbuotoju
antikorupcinis §vietimas, ugdymas bei visuomenés nepakantumo korupcijai skatinimas);

15.3. informuoti visuomene apie sveikatos sistemoje vykdomg korupcijos prevencijos programg
per Ziniasklaida,

15.4. skatinti sveikatos sistemos darbuotojus bei kitus Salies gyventojus pranesti apie korupcinius
teisés pazeidimus (ar méginimus juos daryti) teikiant sveikatos prieziliros paslaugas. Sudaryti
salygas telefonu, anonimiskai pranesti apie korupcinius teisés paZeidimus (ar méginimus juos
daryti). Analizuoti surinktg informacija i§ gyventoju;

15.5. visuomenés anketinés apklausos arba kitais biidais reguliariai vertinti Korupcijos prevencijos
programos veiksminguma.

VII. KORUPCINIU TEISES PAZEIDIMU TYRIMAS

16. Siekiant veiksmingo korupciniy teisés pazeidimy tyrimo, bitina:

16.1. sudaryti salygas jstaigos darbuotojams, kitiems visuomenés pilie¢Giams anonimiskai pranesti
vadovybei savo jtarimus dél galimos personalo korupcinio pobtidZio nusikalstamos veikos;

16.2. reguliariai tirti skundus, pareiskimus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasitilymus dél
korupcijos prevencijos. I§samiai ir objektyviai analizuoti pagristus jtarimus dél {staigu darbuotojuy
korupcinio pobtidZio nusikalstamos veikos ir atlikti savo kompetencijos tyrimus;

16.3. isaiskinus ar pasitvirtinus informacijai apie korupcijos fakta bei esant jtarimui dél galimos
korupcinio pobtidZio nusikalstamos veikos, nustatyta tvarka informuoti administracija;

16.4. bendradarbiauti su korupcinius nusikaltimus tirian¢ia valstybés institucija — Specialiyjy
tyrimy tarnyba. :

VIII. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS
17. Korupcijos prevencijos programos sveikatos sistemoje uzdaviniams jgyvendinti sudaromas
programos priemoniy vykdymo planas, kuris nustato uZdavinius, tikslus, priemones_ju vykdymo
terminus bei vykdytojus.



18. Sios korupcijos prevencijos programos nuostatas (jos igyvendinimo priemones) vykdo Centro
darbuotojai.

19. Korupcijos prevencijos programos igyvendinimo Centre kontrolg, metodines pagalbos teikima
korupcijos prevencijos klausimais vykdo Centro Direktorius ir darbuotojai, atsakingi uz
korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma istaigoje.

IX. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO VERTINIMO
KRITERIJAI

20. Korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programos ir kontrolés veiklos rezultatai turi biiti
vertinami vadovaujantis kiekybés ir kokybes rodikliais:

20.1. Korupcijos prevencija:

20.1.1. istirty vieSojo administravimo sistemy skaicius;

20.1.2. atlikty korupcijos tikimybeés vertinimy skaiius;

20.1.3. atlikty teminiu korupcijos prevencijos analiziy skaidius;

20.1.4. korupcijos prevencijos programos igyvendinimo veiksmy plano vykdymas:

20.1.4.1. jvykdyty veiksmy plano priemoniy skaitius;

20.1.4.2. nejvykdyty veiksmy plano priemoniy skaicius;

20.1.4.3. pateikty rekomendaciju keisti {statymus skaicius;

20.1.4.4. priimty rekomendacijy keisti istatymus skaiéius;

20.1.4.5. pateikty rekomendacijy keisti kitus teises aktus, procediiry nuostatas skai¢ius;

20.1.4.6. priimty rekomendacijy keisti teises akty, procediiry nuostatas skaicius;

20-1.4.7. veiksmy piano igyvendinimas nustatytais terminais.

20.2. Teisés pazeidimy tyrimas:

20.2.1. istirty pazeidimy, susijusiu su korupcija, skaicius;

20.2.2. oficialiy pranesimy apie tariamus pazeidimus ir i§tirty pazeidimy santykis;

20.2.3. anonimisky ir oficialiy pranesimy apie tariamus paZeidimus santykis.

20.3. Visuomenés $vietimas ir parama:

20.3.1. specialiy radijo, televizijos laidu, straipsniy spaudos leidiniuose, darbo posédZziuose
skai€ius;

20.3.2. pranesimy spaudai, vieSy pranesimy atlikus analize, nustacius korupcijos atvejus, skaicius;

20.3.3. organizuoty korupcijos prevencijos dieny;

20.3.4. kovos su korupcija rezultatyvumo vertinimas (procentais) pagal reguliariai atlickamas
visuomenés nuomonés apklausas;

20.4. Visuomeninés iniciatyvos, ivairiy visuomenés atstovy rySiai su Sveikatos apsaugos
ministerija korupcijos prevencijos ir kontroleés klausimais:

20.4.1. Visuomeniniu pacienty organizaciju, bendradarbiaujan¢iy korupcijos prevencijos ir
kontrolés klausimais, skaicius.

X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
21. Korupciné situacija vertinama ir korupcijos prevencijos programos nuostatos bei jos vykdymo

priemoniy planas perZitirimi kas dveji metai.
22. Korupcijos prevencijos programa, esant poreikiui, gali biiti papildoma.



